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UNIVERSITE DES GRANDS LACS ..—-
« UGL » (ASBL), v

STATUTS

PREAMBULE
Nous. membres fondateurs de 'Université des Grands Lacs

Conslatant les muitiples besoins en formation au niveau de |'enseignament
supériaur au Burundi;

Convaincus que I'education et la formation sont des droits & promouvoir et
constituent des piliers du développemaeant;

Conscients de la necessité de développer et de diversifier au Burund|
I'enseignemeant supérieur pour mieux répondre aux besoins du pays en ressources
humainas sciantifigues el professionnalles qualifidas;

Desireux d'apporier notra contribution aux efforts du Gouvernement en
matiere d'enseignemaeant supérieur,

Conformement 8 |a reglementation en viguaur au Burundi,

Semmes convenus de constituer une Association Sans But Lucralif (ASBL)
régie par les presents Statuts :

CHAPITRE | : DE LA DENOMINATION, DU SIEGE SOCIAL ET DE LA DUREE

Article 1. || est constitué une Association Sans But Lucretf dénommeéas
«UNIVERSITE DES GRANCS LACS» ci-aprés  désignée
¢« L'Association ».

Aricle 2 | Le sidge social est établi & Burun
Le siege social de 'Associalion peut &lre transférd & tout autre endrait du
Burundl, sur decision des 2/3 des membres de I'Assamblée Générale.

Article 3 © Le ressorl des aclivités de |'Association s'élend & I'ensemble du \ermiloire

du Burundi,
Article 4 : L'Asscciation est constitude pour LnL; 8%%]11&0‘@111 g _q
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CHAPITRE Il : DE L'OBJET

Article & : L'Association a pour objet notamment de
i =

1. dispenser au niveau le plus &levé les connaissances scientifiques'el/

techniques , ' o

2. promouveir la recherche scientifique, litteraire et artistiqu

3. parliciper activement au développement social, économigue et
cultural |

4. contribuer a la formation civique et morale.

Article 6 : L'Association organise des enseignements de premier, de deuxieme et
de troisiéme cycles. .
Elle organisera en outre progressivement toutes las filieres
d'enseignement qu'elle jugera approprides
Eia organisera des formations thématiques de coune durée au moyen
notamment de stages, de séminaires, de conferences et de calloques.

Article 7 : L'Association identifie et conduit tout projel d'autofinancement
susceplitle de contribuer & la réalisation de son objel.

CHAPITRE Ill. ; DES MEMBRES

Article B ' L'association est composée de mambras effectifs, de membres
sympathisants el de membres dhonneur

Articla 9 © Sont membres effectifs les membres fondateurs dont les noms el les
dénaminations sont annexés aux présents Statuts, ainsi que toute aulre
personne physique etfou morale qui pourrait ultérieurement étre gdmise
par |Assemblée Générale sur proposition du Comite Executit Toute
demande d'adhésion doil &tre crite et adressée au Représentant Legal
de |'Association .

Article 10. Est membre sympathisant, loute personne physigue ou moraie gui,
maralement et matériellement manifeste la volenté de concounr ala
réalcation des objectifs de (Association et qui est admise en ceile
qualilé.

Article 11° Est membre d'honneur toute perscnne physiqua ou morale a qul
rAssambliée Génédrale décermne ce litre en reconnalssance notamment
de sa bonne disposition et contribution & la realisation des objeclifs de
I'Association. — .
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Article 12 :Tout membre effectif doit parliciper réguhéremem aux activités de
I'Association et s'acquitier des cotisations -4
- | i
Article 13 ' La qualité de membre effectif confére a son titulairg le \droit de se faire __5_
élire & tous les organes de 'Association et de partic ef A toutes les ;=
activitds de celle-ci Hais el 4

Article 14 © Peut &lre admis comme membra effecti :

a) toute personne physique ayant atteint 'Age de la majorité
civile;

b) toute association jouissant de la personnalité civile,

c) toute autre personne morale privée ou publique hurundmse

d) toute personne morale de droit etranger,

Article 15 : La qualité de membre de I'Association se perd :

- par décas,

- par démission signifiée au Comité Exécutif qui en informe
'Assamblée Générals,

- par exclusion décidée par I'Assemblée Générale sur rapporn du
Comité Exécutif conformément aux dispasitions relatives aux
sanclions prévues & l'arlicle 34 des présents Statuls;

- par perie de la personnalité civile des perscnnes morales
membres.

CHAPITRE IV, : DES ORGANES

Article 16 : Les organes de |'Assccialion sont :

- L'Assemblée Gengrala
- La Comild Exécutif
- Le Comité de Surveillance.

- DE L'ASSEMBLEE GENERALE

SECTION | ; DE L'ASSE

Article 17 : L'Assemblée Générai. est composée de tous les membres effectifs de

I Association. Elle es!t convoquée et présidée par le Président du Comite

Exécutif et, en son absence, par le Vice-Frésident.

Ella peut &tre convoquée sur demande écrite d'un tiers des membres

effactifs, e

e18: L'Assemblée Générale esl tc:-rg.ana 5uprérna de ﬂﬁ&

L'Assembléa Générale donne délégation. au E::rmléﬂix atif pou
eﬁ'ar::tuar toutes opérations el démarmga:‘,_rantranl dans l'objet de




Les délibérations de I'Assemblée Générale sonl requises ;mur las
maligres suivantas . .

- approbation du budget, ; e

- admission ou exclusion des membres de ['Ass [ =
proposition du Comité Executif; A

- nominaticn ou révocalion des membres du Comit Er.éc:.ﬂrf da Ig
Représentation Légale et du Comité de Surveillance; - ~— "

- approbalion du rapport d'activités et des comples de Lk

- modification des statuts de I'Association ;

- dissolution et liquidation de 'Association.

Article 18 : L'Assemblée Générale ordinaire a lieu annuellement au plus tard 3
meois aprés la cldture de l'année académigue notamment pour
approuver le rapport d'activités et les comptes de 'exercice écoulé. Elle
se réunit autant de fois que de besoin en séance extraordinaire.

Article 20 . Les convocalions sont adressees aux membres de I'Assemblée
, Générale au moins trente jours avant la date prévue pour la reunion
Elles indiguent le lieu, la date, 'he.e et I'c. Jre du jour.

Article 21: L'Assemblée Générale ne peul siéger valablemen| que lorsque la
maitié des membres effectifs en régle avec |les cotisations sont
présents ou représentés,

Aucun membre ne peut avoir plus de deux procurations.

A défaut de ce gquorum, une deuxéme reunion est convogues
andeéans les quinze jours et I'Assemblée delibere valablement guel
que soit le quorum atleint

Article 22 | Les décisions de |'Assemblée Générale sont prises a la majorite
absciue des membres effectifs présents ou représentés sous réserve
des dispasiticns des anticles 37 et 38 des présents Statuls.

Article 23: Les décisions de I'Assemblée Générale soni consignees dans des
proces-verbaux signés par le President du Comite Executif et le
Secrélaire,

SECTION Il : DU COMITE EXECUTIF

Article 24 | Le Comité Exécutif est composé d'au moeins 21 membres nammes par
I'Assembiée Générale pour un mandat de 4 ans renouvelable.
L'Assemblée Générale choistt au sein du Comité Exécutif un
Représentant Légal et son suppléant. —

—
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Article 25 Le Comité Executif a les pouvoirs Ibs-p-h.ls étarrdu& J:Iﬂ geshc:n L
d'admmuauahnn Il exécute les décisions de ' Assemblée 9@;‘1 le al ést
responsable du bon fonclionnement de Iaﬁssnmahﬂn . "
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Articie 26 Le Représentant Légal représenta | Association dans tous fes

Articla 28 ¢

Article 29

i3 via civila et ael invecii ga i

2

i

U |es ,::_. ‘Oire & calk-gfa

) = - PRy
NuElamment S8 poUYOIrs enumérés ci.anras

a'-'aﬂs::u:is-i Ion dans lous ses rapports avec les tiers, |7}

:,-\.|_-I a-':n 2I-|-__-.-| ol r-l_a.-.—;-,.-\.n.-n.a_.:.=-

“epresentant Légal accomplit au nom de FAssociation tous les actes
cie gesticn, ¢ acministration et de disposition
Toutefois, |'aliénation des immeubles ne peut s'effactuer gue sur
production d'une décision conforme du Comité Exéeutif

Dans l'exercice de son mandat, le Représentant Légal est tenu au strict
respeci des Instructions du Comilé Exécutif. La violation de ces
Instructions  engage sa  responsabilité personnelle  vis-d-vis  de
'Association sans loutefois porter atieinte-a la validilé des engagements
pris envers des liers au nom de |'Association

Le —omile Exécutif procéde & la nomination d'un Recteur e, d'autant
d'autres responsables de 'Unjversité gue de besoin Leurs sttributions
respectives sonl consignées dans un reglement crganique elaboré par
le Comité Exécuti! et adeplé par 'Assemblée Générale de I'Association

SECTIONIIl: DU COMITE DE SURVEILLANCE

Articla 30

Le Comilé ds Surveillance est composé de trais membras choisie par
| Assemblee Générale pour leurs compétances F-arn::..héra Son mandal
5l Ce deux 2ns rirouvelables a pour mission ceflectuar les

Erifications el le cantitle ces complas et avairs de I'Azsociation et fait
-'a,:-pc:-r'. & 'Assemblée Générale.
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CHAPITRE V. ; DES RESSOURCES

Article 31

Les ressourcas de |'Association previennent nolammenl

- des contributions des membres effectifs:
- des droits dinscription el de cours:

ce” subventicns de ['Elat cu de fout aulre organisme public,
nalignal, étrangar ou inlernationa
Ces dong el legs émanant de persannes physiques ou morales
d'organisaticns non gouvernementales nationales, étrangéres ou
infernaticnales;
- 08§ revenus provenant das act I'r'JE.E ={-R¥ ﬁt.ssa*‘lat"'"l ou de son

patrimoing =
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CHAPITRE VI : DES SANCTIONS

Article 33 : Toute sanction 4 l'encontre d'un membre de rAssociation lul ast
dressée par écrit,
La sanction d'exclusion est prévua pour tout mangquement grave aux
objectifs da I'Association et aux abligations des membres

Article 34 : La procadure d'exclusion d'un membre de I'Asscciation est précédée
gar | struction du dossier de l'intéressé initiée par le Comilé Exécutif

Apres instruction, le dossler esl déféré devani |'Assamblés Gdnérale qul
decide aprés que le mambre ail &t8 préalablament entendy

Article 35 © 'exclusion es! décidés par 'Assemblée Géndrale & la majorité absolue
des membres effectifs de l'Association

Article 38 les aulres sanclicns aux conirevenants des présents Statuls somt
précisées dans le Réglement d'ardre intérieur de ASsaciation

Article 37 -~ Les Slaluls de I'Asscoislion ne peuvent &'re modifies gue Sur dacisior
de lAssemblee Gérérzle sistiert & I MECriE des deux lers des
memares efiectifs en réple avec les cotisations présens ou
representés.

frticie 38 | La dissalution de ['Associgtion na peut &lre prononcée qu'd ia majontd
Jes deux liers des membres affectifs de |'Association presents ou
représc lés
L& cécision de gissolulion désigne les liquidateurs. Aprés paiement du
passit el des frais da liguidalion, les biens sont atir bues & une instilution
publique ou privée ayan! des objectifs similaires & caux da PAssociation




CHAPITRE VI ¢ DISPOSITIONS FINAL ES
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determinera leés conditions de delall propres & gegurer ‘exetulinn doe
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Article 40 Pour tout ce qQui nasl pas prévu par les pfesen\B ~Statuts
Reglemenl d'Ordre  Intérisyr et par daulres lextes regissant
'Assceiation, cellecl  se  référers aux dispositions légales et
réglementairas en vigueur au Burund;

Fait 2 KIREMBA/BURURI, le 20 Mal 2000
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